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VORWORT 

Die neue Legislatur der Gemeinde Ostermundigen startete in einer äusserst unruhigen und turbulenten Zeit: Die Covid-19-Pandemie und deren 

Auswirkungen stellt uns alle weiterhin vor viele neue gesellschaftliche, politische, wirtschaftliche und gesundheitliche Herausforderungen. Wich-

tiger denn je ist in dieser Zeit auch für unsere Gemeinde, sich für den aktiven Dialog im Interesse des Zusammenlebens und Verbesserung der 

Lebensqualität aller Einwohnerinnen und Einwohner und deren Sicherheit einzusetzen. Das Vereinsleben nimmt dabei eine wichtige Rolle ein, 

das zur Identifikation innerhalb der Gemeindet beiträgt. Der Gemeinderat will weiterhin den Bedürfnissen der Gewerbetreibenden und Unter-

nehmungen Rechnung tragen und setzt sich für den Erhalt und die Ansiedlung von neuen, wertschöpfenden Arbeitsplätzen in der Gemeinde 

ein. 

Der Gemeinderat Ostermundigen hält mit den Legislaturzielen die Schwerpunkte für die Periode 2021 – 2024 fest. Mittels dieser formulierten 

Ziele schafft er die Grundlagen für ein aktives, nachhaltiges Handeln. Zudem will er anhand dieser Zielsetzungen aufzeigen, in welchen Kern-

punkten er die Gemeinde Ostermundigen in den nächsten Jahren weiterentwickeln will. 

Im Auftrag des Grossen Gemeinderates nimmt in der Legislatur 2021 – 2024 die Fusionsverhandlung mit der Stadt Bern ein zentraler Punkt ein. 

Dafür erarbeitet der Gemeinderat Entscheidungsgrundlagen zu Handen der kompetenten Organe. Der Prozess soll möglichst partizipativ für alle 

Anspruchsgruppen gestaltet werden. Dabei sind die Kommunikation, Information und Partizipation aller Anspruchsgruppen von grosser Bedeu-

tung.  

Von gleichbedeutender Priorität ist für den Gemeinderat die Aufrechterhaltung und wo möglich Verbesserung des Services Public sowie die 

folgenden Themen-Schwerpunkte: Umsetzung der Räumlichen Entwicklungsstrategie (O’mundo), des Richtplans Energie, der Schulraumpla-

nung, der Projekte des öffentlichen Verkehrs (Tram Bern-Ostermundigen), die Ausarbeitung eines Gesellschafts-Leitbildes, die Förderung und 

Entwicklung der Mitarbeitenden sowie die Etablierung der Finanzstrategie.  

Sollten die Fusionsverhandlungen abgebrochen werden, stehen Projekte wie die Überarbeitung des Leitbildes Gemeinde, die Überprüfung des 

Führungsmodells, der Prozesse, Abläufe und die Anpassung und Modernisierung von verschiedenen Regulativen  (bspw. Personal- und Besol-

dungsordnung) an. 

Der Gemeinderat ist sich den ambitionierten Zielsetzungen bewusst. Das Erreichen erfordert von der Verwaltung und der Politik eine weiterhin 

intensive und von gegenseitigem Respekt geprägte Zusammenarbeit und setzt eine aktive Rolle aller Beteiligten voraus. Die verfügbaren 

Ressourcen sowie die gesetzten Rahmenbedingungen gilt es nach wie vor zu berücksichtigen. Der Gemeinderat setzt sich zudem gegen Diskri-

minierung jeglicher Art ein.  

Ostermundigen, im September 2021   Erich Blaser, Bettina Fredrich, Melanie Gasser, 

  Gerardo Grasso, Thomas Iten, Aliki Panayides, Maya Weber Hadorn  
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Bereiche Legislaturziele 

Gesamtgemeinde Das Leitbild Gesellschaft ist erstellt und Handlungsanweisungen zu deren Umsetzung erarbeitet. 

Das Baureglement, der Zonenplan und der Schutzzonenplan werden auf Basis der genehmigten Räumlichen Ent-

wicklungsstrategie (RES) und des genehmigten Richtplans Energie revidiert. 

Die O`mundo-Leitsätze, die Handlungsanweisungen und das Aktionsprogramm werden in den weiterführenden Pla-

nungen umgesetzt. 

Die geplanten Entwicklungsprojekte der «Zentralen Baustellen» und «Handlungsfelder» werden gemäss Finanzstra-

tegie 2030 umgesetzt. 

Die Gemeinde unterzeichnet die Klima- und Energie-Charta des Schweizerischen Städteverbandes. 

Die Charta der Lohngleichheit im öffentlichen Sektor ist unterzeichnet.  

Fusionsverhandlung 

Ostermundigen Bern 

Die Entscheidungsgrundlagen für den Volksbeschluss gemäss aktuellem Zeitplan für das Projekt Fusion zwischen 

Ostermundigen und der Stadt Bern sind erarbeitet.  

Dabei sind das Parlament und die Mitarbeitenden in den Entscheidungs- und Erarbeitungsprozess miteinzubezie-

hen. Die Kommunikation, Information und Partizipation aller Anspruchsgruppen ist für den Gemeinderat von zentra-

ler Bedeutung.  

Der Gemeinderat stützt sich beim Fusionsprozess auf die Beschlüsse vom August 2020 (nicht verhandelbare und zu 

vertiefende Themen). 

Bildung, Kultur, 

Sport  

Aus der Bildungsstrategie 2017-2024 sind folgende Schwerpunkte bearbeitet: 

• Überprüfung Schulmodelle ist abgeschlossen; 

• der Lehrplan 2021 ist eingeführt; 

• Infrastrukturen sind bereitgestellt (Schulraum und ICT-Infrastruktur ab 2024); 

• Bedürfnisabklärung Tagesschule und Ganztagesschule ist erfolgt. 

Die Neuausrichtung der Veranstaltungen ist abgeschlossen. 
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Die Rahmenbedingungen für die Erstellung der Dritte Allmend (O’mundo) sind geschaffen.  

Finanzen/Steuern Die Finanzstrategie 2030 ist bis Ende 2024 etabliert.  

Die Zielgrössen der Finanzstrategie 2030 werden eingehalten. 

Das IKS ist überprüft und wo nötig angepasst. 

Hochbau  Das Projekt Schulraumplanung ist umgesetzt, resp. einzelne Teile davon noch in der direkten Umsetzung, d.h. im 

Bau. 

Die Entwicklung der Tramwendeschlaufe in Zusammenarbeit mit dem Tramprojekt wird sichergestellt, ein Investo-

renwettbewerb für die Abgabe des Landes im Baurecht ist durchgeführt und prämiert. 

Das Hauswartkonzept so wie die Nachfolge der Leitung Liegenschaften sind konsolidiert und vollständig implemen-

tiert. 

Die Prozesse in der Bauverwaltung, inkl. der Einbindung der Externen, sind optimiert und bereinigt. 

Der Richtplan Energie wird umgesetzt und die Implementierung der neuen Klimakommission (inkl. der systemati-

schen Prüfung der Geschäfte zur Klimarelevanz) ist erfolgt. 

Öffentliche 

Sicherheit  

Sicherheit: 

• Das „Regionale Führungsorgan“ und der „Zivilschutz“ sind gemäss der kantonalen Zivilschutzstrategie 2030 

neu organisiert. 

• Das kantonale Bedrohungsmanagement wird in der Gemeindeverwaltung umgesetzt. 

Verkehr: 

• Die Planungen der Verkehrsmassnahmen für Begegnungs- und 30iger-Zonen sind in den Wohnquartieren 

auf der Basis der Räumlichen Entwicklungsstrategie abgeschlossen und werden umgesetzt. 

Präsidial Die politische Gemeinde setzt sich ein für die Erhöhung der Attraktivität als Arbeitgeber. 

Die Dienstleistungen und Angebote der Verwaltung sind weiter digitalisiert. Das digitale Leistungsangebot ist aus-

gebaut und einfach zugänglich. 
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In Zusammenarbeit mit der Wirtschaft sind Voraussetzungen für einen attraktiven, konkurrenzfähigen und Wirt-

schaftsstandort „Mundigen“ geschaffen. 

Soziales Eine Strategie für die Altersarbeit ist erstellt. 

Die Chancengerechtigkeit für die Einwohnerinnen und Einwohner von Ostermundigen von der Frühförderung bis in 

die Hochaltrigkeit ist erstellt. 

Ostermundigen intensiviert die soziale und berufliche Integration. 

Durch die Bereitstellung von zusätzlichen Integrationsangeboten werden die Sozialausgaben infolge einer höheren 

Integrationsquote verringert. 

Tiefbau + Betriebe Die Planungsarbeiten für das Tram Bern Ostermundigen und den ÖV-Knoten sind abgeschlossen, die Rechtskraft 

des PGV liegt vor und die Planungs- und Baumeisterarbeiten sind vergeben.  

Die Massnahmen des Leitsatz 5 (Mobilität ortverträglich gestalten) der Räumlichen Entwicklungsstrategie werden 

auf dem Gemeindegebiet geplant und umgesetzt (Velohauptroute). 

Die nachhaltigen Verleihsysteme werden gemäss Räumlicher Entwicklungsstrategie gefördert (Bsp. Veloverleih).  

Die Erlasse der Abfallentsorgung (inkl. Gebührenstruktur) sind überarbeitet und genehmigt. 

Die Erlasse der Wasserversorgung und -entsorgung (inkl. Gebührenstruktur) sind basierend auf dem Generellen 

Wasserplan (GWP) und Generellen Entwässerungsplan (GEP) angepasst. 

Die Sensibilisierung in den Bereichen der Abfallentsorgung und Littering findet statt. 

Die Biodiversität in der Gemeinde Ostermundigen wird laufend gefördert. 

Genehmigung GR: 02.11.2021 / z.K. GGR: 02.12.2021 


