
Gemeinde Ostermundigen Personalplanung 2026-2030 Personaldienst/08.10.2025

Abteilung 2026 2027 2028 2029 2030 Bemerkungen

SOZ
0.4 FTE Sachbearbeiterin
Fachdienste

0.1 FTE Sozialarbeit
Mundigeträff

0.15 FTE Fachleitung OKJA
Bolligen
0.6 FTE
Dienststellenleitung
Sozailversicherungen
(%Verschiebung von
bestehenden Stellen)

0.3 FTE SB befristet -
31.12.2027 NFFS

SOZ 0.5 FTE SSA Rothus

SOZ 0.5 FTE EKS Volumenzunahme

SOZ total

1.55 FTE (davon 0.6
bestehend)

1.5 FTE

BKS 0.5 FTE Assistenz AL BKS: Ohne Lehrpersonen,

BKS 0.5 FTE SB KiBon
0.1 FTE Schulsekretariat
Rothus

Schul- und
Tageschuleitungen sowie

BKS
0.4 FTE Projektleitung
Rothus Tageschulbetreuende

BKS total 1.0 FTE 0.5 FTE 0 0 0

OES - - - - -

OES total 0 0 0 0 0

HB

0.7 FTE
Betriebsangestellter
Hauswartung (neue Stelle
aus bestehenden %)

HB
1.0 FTE Hauswart
Sportanlagen

HB

0.7 FTE
Betriebsangestellter
Hauswartung Springer
Schulanlagen

HB

1.0 FTE
Betriebsangestellter
Hauswartung Koordination
Vermietungen/Anlässe

HB

1.0 FTE
Betriebsangestellter
Sportanlagen (Forelstrasse)

HB

1.0 FTE
Betriebsangestellter
Hauswartung Rothus

HB 1.5 FTE Reinigung 1.5 FTE Reinigung

HB 1.0 Portfoliomanager

HB

HB

HB

1.0 FTE
Betriebsangestellter
Hauswartung Rothus

HB total
2.4 FTE (davon 0.7

bestehend) 5.5 FTE 1.5 FTE

TB
1.0 FTE Projektleiter
Schwammstadt

TB

1.0 FTE
Betriebsangestellter
Werkhof (Skaleneffekt)

TB total 1.0 FTE 0 1.0 FTE 0

FS

FS total 0 0 0 0 0

PRA 1.0 FTE Junior Planer

0.8 FTE Kommunikation

PRA total 1.0 FTE 0.8 FTE 0 0 0

Alle total
5.95 FTE total, davon 1.3
aus bestehenden Stellen% 9.3 FTE 1.0 FTE
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